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L’année 2025 a été marquée par un événement majeur : la célébration des 200 ans de l’écriture braille. Ce bicentenaire a rappelé la portée universelle de cet outil d’émancipation, qui continue d’ouvrir l’accès à la lecture, à l’éducation, à la culture et à la citoyenneté pour les personnes malvoyantes ou aveugles. Le colloque national organisé avec nos partenaires associatifs, sous le haut patronage du Président de la République, a réuni plusieurs centaines de participants et donné une visibilité forte à notre engagement commun.
Mais 2025 a aussi été une année de défis. Les situations accompagnées se sont complexifiées, sous l’effet du vieillissement des publics, de fragilités psychosociales accrues, de ruptures de droits plus fréquentes et de difficultés persistantes d’accès aux soins. Face à ces enjeux, l’ensemble de l’association Valentin Haüy s’est mobilisé pour apporter des réponses coordonnées et adaptées.
Sur tout le territoire, les comités ont poursuivi leur rôle de proximité grâce à une mobilisation bénévole remarquable. Les services en milieu de vie ont intensifié leurs accompagnements, tandis que les établissements ont engagé des transformations importantes. Les actions nationales ont également connu une dynamique soutenue : progression de la lecture adaptée, maintien de la production braille – y compris musical –, développement des dispositifs tactiles, renforcement de l’accessibilité numérique et physique, essor des offres de matériels adaptés, en ligne comme en boutique, et intensification des actions de plaidoyer sur l’ensemble du territoire.
Les actions de sensibilisation et de formation au handicap visuel se sont elles aussi renforcées, portées conjointement par les services centraux, les établissements et le réseau des comités.
Notre situation financière exige aujourd’hui des décisions fortes.
Nous avons engagé un programme de transformation ambitieux. Son objectif : adapter notre modèle, renforcer nos services et retrouver l’équilibre financier d’ici trois à quatre ans.
Cette étape est décisive. Elle appelle l’implication de tous pour permettre à notre association de poursuivre, dans la durée, son engagement au service des personnes malvoyantes ou aveugles.
Pour 2026 et les années à venir, notre ambition est claire : offrir des parcours plus fluides, plus lisibles et plus sécurisés à chaque étape de la vie. Cette ambition se traduira notamment par l’élaboration d’un nouveau projet associatif 2027-2032 et par la mise en œuvre de notre programme de transformation.
Ces orientations guideront des actions concrètes : renforcer l’accès à la lecture et à la culture, adapter l’offre médico-sociale, moderniser les lieux de vie, développer l’emploi inclusif, consolider le réseau des comités et répondre aux besoins croissants des personnes âgées confrontées à des troubles visuels liés à l’âge.
Ces perspectives ne pourront se concrétiser qu’avec l’engagement de toutes celles et ceux qui font vivre l’association. Bénévoles, salariés, mécènes, donateurs, partenaires, testateurs : chacun contribue à faire avancer notre mission. Grâce à vous, nous poursuivrons, avec détermination, notre engagement au service de l’autonomie des personnes malvoyantes ou aveugles.
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Contribuer à bâtir un environnement plus accueillant pour les personnes déficientes visuelles, c’est faire le choix d’un engagement exigeant, au service d’une société plus juste. Les orientations stratégiques portées par la direction générale tracent une voie claire : elles donnent du sens à notre action quotidienne et nous permettent de concevoir des services profondément ancrés dans les réalités et les besoins du terrain.
1. [bookmark: _Toc233133811]La gouvernance et la direction générale
L’association Valentin Haüy est pilotée par une gouvernance associative bénévole, garante du projet associatif, de l’indépendance de l’association et de la cohérence des actions menées. À l’issue de l’assemblée générale annuelle, qui s’est tenue le 18 juin 2025, le conseil d’administration a renouvelé sa confiance à Sylvain Nivard, réélu Président pour une durée d’un an. 
La gouvernance, en lien étroit avec Balthazar Milot, Directeur général et l’équipe de direction, est chargée du pilotage opérationnel, de la coordination des entités et de la déclinaison des orientations stratégiques.
L’association Valentin Haüy s’appuie sur une organisation d’envergure nationale, qui combinent expertise spécialisée, proximité territoriale et engagement des bénévoles, des salariés et mécénats de compétences.
Connaître notre gouvernance et notre organisation
2. [bookmark: _Toc233133812]Des implantations locales partout sur le territoire
En développant activités et services, nos implantations en région témoignent de notre organisation d’envergure nationale, combinant expertise spécialisée, proximité territoriale, dynamisme et engagement des bénévoles, des salariés et mécénats de compétences aux côtés des personnes déficientes visuelles.
Les établissements
L’association dispose de 18 établissements, répartis sur 8 sites, dont les missions portent sur deux domaines : insertion et formation professionnelle d’une part, accompagnement social et hébergement, d’autre part : un ensemble dédié au service des personnes aveugles ou malvoyantes, en particulier les plus vulnérables. 
Les comités
Avec 133 implantations en France métropolitaine, départements et territoires d’outre-mer, réparties en 60 comités et 73 antennes et correspondances, l’association couvre une grande partie du territoire. 
En 2025, les comités ont accueilli plus de 10 900 bénéficiaires déficients visuels et près de 6 100 d’entre eux ont participé régulièrement à des activités qui leur ont été proposées. 
L’année 2025 aura vu la fermeture de nos comités de Seine-Maritime à Rouen et du Doubs à Montbéliard. En mai 2025, l’antenne de Dammarie-les-Lys qui dépendait du comité de Paris-Île-de-France est devenue le comité de Seine-et-Marne. Pour être toujours au plus près sur le terrain, 3 nouvelles antennes ont été créées : Sartrouville par le comité des Yvelines, Albertville par le comité de Savoie et Paray-le-Monial par le comité de Montceau-les-Mines.
Découvrez nos comités
3. [bookmark: _Toc233133813]Événements marquants 2025
Janvier 
Des guides du métro et tramway parisiens en braille
Pour faciliter l’accès aux transports en commun des personnes aveugles ou malvoyantes, l’association Valentin Haüy a réalisé, avec le soutien de la RATP, des guides du métro et tramway parisiens en braille.  
Découvrez nos guides de transports parisiens
Février
20 ans après, où en est la Loi handicap du 11 février 2005 ?
Le 11 février 2025, la Loi handicap a fêté ses 20 ans… et son article 13 qui promettait, dans un délai de 5 ans l’abolition de la barrière d’âge en matière de compensation du handicap, n’est toujours pas appliqué. Pour attirer l’attention sur cette injustice, nous avons lancé une campagne percutante : « L’anniversaire de 
trop », afin de faire une demande simple et légitime : supprimer la barrière d’âge limite et prendre en compte les réels besoins des personnes déficientes visuelles.
En savoir plus sur nos engagements 
Séance en audiodescription à la Fête du court métrage.
L’association Valentin Haüy met à disposition du matériel pour des projections en audiodescription à la Fête du court métrage !
Découvrez le dispositif
L’association Valentin Haüy était présente au 8e Marius de l’audiodescription
La 8e cérémonie du Marius de l’audiodescription s’est déroulée le 26 février 2025, au Centre National du Cinéma et de l’image animée. Sylvain Nivard, président de l’association, a pris la parole à la tribune notamment pour rappeler que l'équipement des salles de cinéma reste un enjeu plus que jamais d'actualité pour une accessibilité du cinéma au plus grand nombre.
La 8e édition des Marius de l’audiodescription
Mars 
Le concours « Dis-moi dix mots » !
L’association Valentin Haüy s’est associée cette année à ce concours national, destiné à promouvoir la langue française et la francophonie, organisé avec le ministère de la Culture. Bravo à nos 45 participants et leurs 25 accompagnateurs, pour leur travail de réflexion et d’écriture qui ont été récompensés !
Découvrez nos lauréats
Le Salon Sens de l’Emploi 2025
L'association Valentin Haüy a répondu présente à cette édition 2025, l’occasion pour le public de rencontrer nos équipes de formation à la réparation de cycles avec notre Atelier de La Villette, ainsi que les équipes de l’Établissement et Service de Réadaptation Professionnelle (ESRP) Valentin Haüy, qui présentaient nos différentes formations : kinésithérapie, informatique, bien-être, mécaniques cycles, administration.
En savoir plus sur le Salon Sens de l’Emploi
La 30e édition du « Poinçon Magique »
Le « Poinçon Magique » 2025, notre concours de dictée nationale en braille, a réuni 234 candidats, répartis dans toute la France, avec 32 structures participantes.
Découvrez les lauréats du concours
Avril
Festival du Livre de Paris 2025
Le comité Valentin Haüy de Paris Île-de-France était présent au Festival du Livre de Paris qui se tenait au Grand Palais. Une bonne occasion pour présenter au grand public, les différentes possibilités de lire autrement. L’équipe de la médiathèque Valentin Haüy était également sur le stand notamment pour présenter Éole, notre bibliothèque en ligne.
Retour sur le Festival du Livre de Paris
Journée d'étude « Lire avec les oreilles, c'est lire ? Daisy et médiation »
La médiathèque Valentin Haüy a organisé une journée d’étude et de conférence dédiée au livre audio. L’occasion de retracer les différentes manières de lire, notamment la « lecture avec les oreilles ». Les équipes de la médiathèque Valentin Haüy ont pu partager leur expérience avec les professionnels du secteur de la lecture conviés.
Retour sur la journée d’étude 
Mai
Nohan Dudon, encore champion d’Europe !
L’association Valentin Haüy, fière de parrainer Nohan Dudon depuis 2024, célèbre aujourd’hui une nouvelle victoire de ce jeune athlète exceptionnel : sacré pour la deuxième fois champion d’Europe de para-karaté ! Entré en équipe de France en 2021, Nohan enchaîne les succès. Cette fois, c’est à Erevan, en Arménie, qu’il a décroché l’or aux championnats d’Europe de para-karaté 2025.
Découvrez Nohan Dudon
Une belle réussite Norlanda’s Cup 2025
Notre équipage du comité Valentin Haüy du Calvados, engagé sur ce défi voile a terminé 11e sur 16 engagés, avec 3 victoires sur 6 régates ! Un immense bravo à Mickaël, Muhammed, Jorane, Lilou et leur accompagnateur Norman, qui ont porté haut les couleurs de l’association Valentin Haüy.
Découvrez notre équipe de skippers 
Juin
Accessibilité numérique : la 6e édition d’A11y Paris
Pour sa sixième édition qui se déroulait aux Salons de l’Aveyron, A11y Paris 2025 a rassemblé plus de 500 personnes, experts et utilisateurs, autour de la même table, notamment sur les sujets relatifs aux banques et au e-commerce pour sa première journée. La seconde, nous avons été accueillis dans les locaux de Brevo, ce qui a permis à environ 150 personnes d’échanger sur différents sujets autour d’ateliers pratiques sur l’accessibilité numérique.
Retour sur A11y Paris 2025
Salon Autonomic Paris 2025
Les équipes du service du matériel spécialisé, du service social, de la médiathèque, de l'entreprise adaptée l'Atelier de la Villette et du Centre de formation de l’association étaient présentes à l’édition 2025 du Salon Autonomic Paris pour présenter les services de l’association mais surtout les nouveautés en matière de matériel et de technologie permettant ainsi aux personnes déficientes visuelles de vivre au quotidien de la façon la plus autonome possible.
Juillet / Août
Une culture accessible à tous
L’association Valentin Haüy, avec son comité de Charente-Maritime, a renouvelé son partenariat avec trois grands festivals engagés :
· Festival La Rochelle Cinéma, qui célèbre le cinéma d’auteur et les grands classiques dans une ambiance conviviale.
· Les Francofolies de La Rochelle, véritable vitrine de la scène musicale francophone.
· Le Festival Sœurs Jumelles, rencontre de la musique et de l'image.
Grâce à ces collaborations, des dispositifs d’accessibilité ont été mis en place pour permettre aux personnes aveugles ou malvoyantes de vivre pleinement ces événements. Une preuve que la culture peut être accessible à tous.
Septembre
Rentrée littéraire 2025
Cette année encore, l’association Valentin Haüy a adapté 270 titres de la rentrée littéraire pour qu’ils soient accessibles à toutes et tous, dès leur sortie en librairie. Audio, audio + texte (DAISY), et braille numérique… L’accès à la lecture est reconnu comme un vecteur d’éducation, de lien social, d’imaginaire et de liberté.
Retour sur la Rentrée Littéraire 2025
Octobre
Une alliance pour rendre le numérique plus accessible à tous
L’association Valentin Haüy et la Fédération des Aveugles et Amblyopes de France s’allient pour rendre le numérique plus accessible grâce à une feuille de route commune et cinq axes d’action.
Découvrez l’alliance pour un numérique accessible
Novembre
Grand évènement pour les 200 ans du braille
En novembre 2025, l’association Valentin Haüy, aux côtés d'autres associations, a célébré les 200 ans de l’écriture braille. Baptisé la « Révolution Braille », cet événement exceptionnel a mis à l’honneur l’héritage et l’actualité de cette invention qui a bouleversé l’accès à la lecture, à l’éducation et à la culture pour des millions de personnes aveugles et très malvoyantes à travers le monde.
Découvrez la “Révolution braille”
Signature de la Charte Romain Jacob
L’association Valentin Haüy a signé la Charte Romain Jacob, réaffirmant son engagement pour un système de santé accessible, digne et adapté aux personnes en situation de handicap.
Retour sur cet engagement
Décembre
Deux jeunes bénévoles du comité de Lyon récompensés au concours « Jeunes bénévoles 2025 »
Louison et Victorien, bénévoles au comité Valentin Haüy du Rhône, sont venus à l’Hôtel de ville de Paris recevoir un prix pour leur engagement auprès des bénéficiaires du comité. Leur 3e prix au concours organisé par la plateforme Tous Bénévoles, leur a été remis par Anne Hidalgo, maire de Paris, pour récompenser leur action au sein de l’association.
Retour sur leur projet
Un partenariat pour mieux repérer la déficience visuelle liée à l’âge
Nous avons eu le plaisir d’accueillir le président de la Fédération nationale des Centres de Ressources Territoriaux pour officialiser un partenariat ambitieux et nécessaire.
Notre objectif commun est clair : mieux repérer les déficiences visuelles liées à l’âge et orienter les personnes concernées vers les bonnes solutions.
En savoir plus sur ce partenariat
4. [bookmark: _Toc233133814]Chiffres clés 2025
· 18 établissements répartis sur 8 sites au service de :
· 170 stagiaires et étudiants à l’ESRP
· 40 jeunes à l’IMPro 
· 150 travailleurs en ESAT
· 54 salariés en EA
· 116 personnes accompagnées en SAVS, en SESSAD ou en SAMSAH
· 257 personnes en foyer (hors ESRP)
· 420 salariés dont 89 sont des travailleurs handicapés
· 257 places d’hébergement en résidence autonomie, foyer, internat, domicile collectif
· 1 424 heures de cours de locomotion
· 8 236 heures de cours de braille
· 7 497 heures de cours d’informatique
·  960 heures de cours de cuisine
· 133 implantations locales sur l’ensemble du territoire marin et ultramarin
· 3 458 bénévoles actifs localement
· 37 salariés répartis dans 21 comités
· 57 professeurs de braille avec 354 élèves
· 38 boutiques et corners répartis sur le territoire français
· 3 975 heures de sensibilisation 
· 609 commissions d’accessibilité au niveau local, pour un total de 2 245 réunions
· 10 900 bénéficiaires, dont 80% sont malvoyants
· Des services disponibles au siège et en région :
· 442 donneurs de voix (dont 232 en comités)
· 6 personnes en mécénats de compétences 
· 576 personnes accompagnées par le service social et juridique
· 17 832 utilisateurs de la médiathèque (+ 7% par rapport à 2024)
· 431 636 prêts d’ouvrages adaptés (+ 5%)
· 660 bibliothèques partenaires
· 5 000 titres entrés au catalogue :
· 1 637 en voix humaines (+ 9%), 
· 1 515 en voix de synthèse (+ 2,2%)
· Près de 2 000 issus des collections partenaires
· 586 références au catalogue du matériel spécialisé
· 3 688 bénévoles engagés à nos côtés, dont 20% son déficients visuels
· 12 séjours vacances organisés par le siège pour 172 personnes déficientes visuelles 
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L’accès à la vie professionnelle et sociale des personnes aveugles ou malvoyantes passe par une autonomie réelle et conquise. Depuis plus de 135 ans, l’association Valentin Haüy agit pour la rendre possible, en soutenant, formant et accompagnant chacun.
1. [bookmark: _Toc233133816]Accueillir et orienter 
Perdre la vue, de manière brutale ou progressive, est un bouleversement à la fois pour les personnes qui le vivent et pour leur entourage. Pouvoir poser des mots sur son handicap, connaître ses droits, réaliser les démarches nécessaires pour les obtenir et construire son projet de vie, l’association est présente à chacune de ces étapes importantes. Une présence assurée par une équipe de professionnelles du secteur social et juridique au siège, les bénévoles écrivains publics du service « SOS lecture-écriture » et, partout en France, des bénévoles dans les comités.
En 2025, le service social et juridique a réalisé 949 entretiens individuels concernant 576 personnes, dont 154 nouveaux bénéficiaires, traité 4 233 appels et assuré 1 164 rendez-vous (+14 % par rapport à 2024). Très sollicité, ce service apporte écoute, conseils et expertise à ses interlocuteurs en fonction de leurs besoins. 
Comprendre le pôle social et juridique
2. [bookmark: _Toc233133817]Former 
Depuis sa création, l’association aide à une meilleure intégration sociale des personnes aveugles ou malvoyantes à travers la formation aux gestes du quotidien et à des métiers d’avenir.
Aux gestes du quotidien
Dans les comités 
Apprentissage des nouvelles technologies, cours de locomotion, de braille, ateliers de cuisine permettent aux personnes déficientes visuelles de gagner ou de conserver leur autonomie. 
Les cours de braille ont été assurés par 54 professeurs auprès de 354 élèves (+20%).
163 personnes aveugles ou malvoyantes ont suivi des cours de locomotion.
228 personnes déficientes visuelles ont suivi des cours de cuisine pour prévenir les accidents ménagers et se réadapter à la vie quotidienne.
La formation aux nouvelles technologies est assurée par 34 comités qui ont mis en place des Clubs nouvelles technologies. En 2025, 97 formateurs ont assuré la formation de 862 personnes (+30 %). 
En 2025, l’Institut de Formation de l’association Valentin Haüy, colonne vertébrale de la montée en compétences de nos bénévoles, est monté en puissance. Il a notamment déployé un nouveau module de formation destiné aux bénévoles, contribuant à l’harmonisation et à la qualité des actions de sensibilisation menées sur les territoires : 312 bénévoles ont été formés à travers 32 sessions de formation.
À l’Institut de Réadaptation Visuelle Saint-Louis  
L’Institut de Réadaptation Visuelle Saint‑Louis est un centre unique en France, cogéré par l’association Valentin Haüy et l’Hôpital national des 15‑20. Installé dans le 12ᵉ arrondissement de Paris, il offre aux adultes aveugles ou malvoyants un parcours de soins complet et personnalisé pour renforcer leur autonomie.
Le SAVS-DV Paris
Le Service d’accompagnement à la vie sociale pour déficients visuels (SAVS-DV) de Paris a accompagné 42 bénéficiaires parisiens déficients visuels, avec ou sans handicaps associés dans leur projet d’autonomie. Avec 1 207 rendez-vous réalisés, dont 696 visites à domicile, le SAVS-DV Paris propose pour chaque bénéficiaire un accompagnement personnalisé en fonction de ses besoins : accompagnement social et soutien psychologique, aide à l’insertion professionnelle, ergothérapie, cours de locomotion, apprentissage du braille et de l’informatique adaptée et enfin rééducation aux activités de la vie quotidienne (cuisiner, repasser ses vêtements, faire le ménage, reconnaître sa monnaie).
Découvrez le SAVS-DV Paris
Le SAMSAH-DV Paris
Crée en 2024, le SAMSAH-DV (Service d’Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés déficients visuels) a poursuivi sa montée en charge en 2025 en accompagnant 14 bénéficiaires. L’équipe pluridisciplinaire s’est étoffée, permettant une meilleure continuité des suivis : 1 222 séances individuelles réalisées (975 à domicile, 247 au SAMSAH-DV). L’année a également été marquée par l’ancrage du service dans les réseaux territoriaux et par la mise en place de 42 ateliers collectifs favorisant la prévention santé et le lien social. 
Découvrez le SAMSAH-DV Paris
À des métiers d’avenir 
Accéder à l’emploi lorsqu’on a un handicap, s’avère très difficile, particulièrement pour les personnes déficientes visuelles. L’association Valentin Haüy déploie un parcours structuré de formation, de réadaptation et d’insertion professionnelle, destiné aux jeunes et aux adultes aveugles ou malvoyants, depuis l’adolescence jusqu’à l’accès ou le retour à l’emploi. Ce parcours s’appuie sur des dispositifs complémentaires, offrant une réponse progressive et adaptée aux besoins des personnes accompagnées.
L’IMPro et le SESSAD-Pro de Chilly Mazarin 
L’année 2025 a été particulièrement structurante pour les deux services du site de Chilly-Mazarin. L’Institut Médico Professionnel Valentin Haüy (IMPro) et le Service d’Éducation Spéciale et de Soins à Domicile (SESSAD) ont été évalués par la Haute Autorité de Santé, obtenant chacun la note de 3,1/4, saluant l’implication des équipes et la qualité des accompagnements.
L’IMPro est un établissement médico-social qui accueille en internat de semaine des jeunes de 14 à 20 ans porteurs de déficience visuelle, avec troubles associés et/ou maladie rare. L’objectif est de permettre à ces adolescents d’acquérir suffisamment de connaissances, d’autonomie et de gestes professionnels pour leur ouvrir les portes du monde du travail protégé. En 2025, l’IMPro a accueilli 40 jeunes avec un taux d’occupation supérieur à 100 %.
Le site de Chilly-Mazarin dispose également d’un SESSAD-Pro, qui accompagne les jeunes adultes aveugles ou malvoyants dans leurs transitions vers la formation, l’emploi ou la reconversion, en renforçant les compétences d’autonomie professionnelle et en sécurisant les parcours en lien avec les employeurs, les organismes de formation et les partenaires du soin et du social. En 2025, le SESSAD-Pro a consolidé son organisation interne, améliorant la fluidité des accompagnements et la coordination entre professionnels. 18 adultes ont été accompagnés en 2025 contre 12 en 2024.
Découvrez l’IMPro et le SESSAD-Pro de Chilly-Mazarin
L’ESRP Valentin Haüy 
L’Établissement et Service de Réadaptation Professionnelle (ESRP) Valentin Haüy est le centre national de référence pour la formation, la réadaptation et la reconversion professionnelle des adultes déficients visuels. Situé à Paris, il propose une offre de formations qualifiantes et certifiées Qualiopi, complétée par un accompagnement médico-psychosocial et des solutions d’hébergement adaptées. Sa mission centrale est de permettre à chaque stagiaire d’acquérir les compétences nécessaires à une insertion professionnelle durable, dans un environnement pédagogique structurant et inclusif.
En 2025, 170 stagiaires, étudiants ou apprentis, ont suivi un parcours de formation qualifiante avec des accompagnements adaptés : masso-kinésithérapie, praticien bien-être, employé administratif et d’accueil, mécanicien cycles, informatique. 
L’année 2025 a été marquée par une évolution notable du public accueilli, avec une augmentation du nombre de stagiaires présentant des situations de santé ou des parcours plus fragiles. Cette évolution a conduit les équipes à renforcer la coordination et la prévention des ruptures. L’établissement a également engagé des travaux structurants sur son offre de formation : ajustement des contenus pédagogiques, rénovation des dispositifs préparatoires et rationalisation de certaines filières 
Découvrez l’ESRP
3. [bookmark: _Toc233133818]Insérer 
À travers ses Établissements et Services d’Accompagnement par le Travail (ESAT) et ses Entreprises Adaptées (EA), l’association Valentin Haüy propose des solutions permettant aux personnes handicapées visuelles d’exercer une activité professionnelle dans un cadre sécurisé et adapté.
L’association va plus loin dans cette démarche d’insertion en employant des travailleurs en situation de handicap au sein de son siège et de ses comités et en offrant un cadre professionnel aux salariés nécessitant un accompagnement en milieu protégé ou adapté. Elle propose également des lieux de vie adaptés : foyers et centres résidentiels.
Dans un cadre professionnel adapté 
En milieu protégé 
Les Établissement ou Service d’Accompagnement par le Travail (ESAT) de Lyon (Odette Witkowska) et de Clermont-Ferrand (Escolore) associent travail protégé, accompagnement éducatif et soutien à la vie sociale. Ils proposent une diversité d’activités adaptées (conditionnement, prestations industrielles, entretien des espaces verts, blanchisserie, restauration, travaux artisanaux), favorisant le maintien et le développement des compétences au sein d’environnements structurants.
150 travailleurs handicapés sont accompagnés en milieu protégé au sein des ESAT Odette Witkowska et Escolore.
Le centre Odette Witkowska
Situé dans la banlieue lyonnaise, le centre Odette Witkowska gère un ESAT, un Service d’Accompagnement à la Vie Sociale (SAVS) qui a accompagné 30 bénéficiaires, un foyer de vie de 14 résidents, un foyer d’hébergement de 40 personnes et un domicile collectif de 7 studios indépendants, dont 4 sont occupés. L’ESAT accueille environ 100 travailleurs principalement déficients visuels avec troubles associés. Les ouvriers peuvent être hébergés sur place ou résider à l’extérieur et venir par leurs propres moyens. Ils travaillent au sein de plusieurs ateliers (impression braille, conditionnement, espaces verts, mise sous pli et routage et torréfaction de café).
L’année 2025 a été marquée par une forte dynamique économique pour l’ESAT, dont le chiffre d’affaires a progressé de manière significative (+18 %), porté par la diversification des activités et des partenariats industriels. 
Découvrez le centre Odette Witkowska
Le centre Escolore
Le centre Escolore s’articule autour de quatre services : l’ESAT, accueillant 51 travailleurs en situation de handicap ; le foyer d’hébergement, qui compte 25 résidents ; le foyer appartements, occupé par 9 résidents qui habitent seuls ou en couple dans des appartements loués par l’association et mis à leur disposition ; le SAVS, qui permet à 12 personnes qui habitent dans leur propre logement de bénéficier d’une aide éducative. 
Ce positionnement multiactivités offre ainsi un parcours complet et modulable aux adultes déficients visuels vivant dans le bassin de vie de Clermont-Ferrand et permet de répondre à la diversité de leurs besoins : accompagnement médico‑social, soutien à l’autonomie, participation sociale, hébergement sécurisé ou insertion professionnelle.
En 2025, le centre Escolore a connu une année marquée par une forte mobilisation des équipes et par une stabilité remarquable du taux de remplissage, avec des foyers fonctionnant à 100 % de leurs capacités. Les actions éducatives, culturelles et de loisirs ont joué un rôle clé dans le maintien de l’autonomie, du bien-être et du lien social. 
Découvrez le centre Escolore
En milieu adapté
Les Entreprises Adaptées (EA) de l’association Valentin Haüy, emploient des travailleurs handicapés au sein d’équipes mixtes. Elles offrent un cadre professionnel proche de l’entreprise ordinaire, tout en garantissant les aménagements nécessaires à la sécurisation des parcours, et développent des activités telles que la reprographie, la numérisation patrimoniale, la chaiserie artisanale ou le pôle cycles.
L’Atelier de la Villette 
Implanté dans le 19ᵉ arrondissement de Paris, l’Atelier de la Villette emploie 43 salariés, dont une majorité en situation de handicap et propose un environnement professionnel inclusif et adapté. Son objectif est de favoriser l’insertion sur le marché du travail dit « ordinaire » par le biais de la formation continue et par les détachements successifs chez des clients. Les principales prestations proposées sont : imprimerie, bureautique et secrétariat, reprographie, numérisation, conditionnement en nombre et routage, mise en destruction pour recyclage, prestations « bien-être » en entreprises (assurées par les diplômés de l’ESRP) et atelier de réparation de cycles pour les entreprises, les particuliers et les Véligo de la région Île-de-France (avec notamment le renouvellement du contrat Véligo pour cinq ans à compter de 2026).
Découvrez l’Atelier de la Villette
Les Ateliers Valentin Haüy de Nantes
[bookmark: _Int_rbmrP1F0]L’Entreprise Adaptée Ateliers Valentin Haüy de Nantes, anciennement CDTD Frère Francès, est implantée dans l’agglomération nantaise. Elle emploie 11 salariés en situation de handicap et leur propose un environnement professionnel structuré, sécurisant et évolutif. Véritables artisans au savoir-faire reconnu, ils s’investissent au quotidien pour offrir à chaque client une qualité de service très appréciée. 
L’année 2025 a représenté une étape décisive avec l’inauguration officielle du nouveau local en avril 2025, après plusieurs mois de travaux. Ce déménagement a permis d’améliorer les conditions de travail, de renforcer la sécurité et de moderniser les espaces de production.
Le savoir-faire historique en cannage et paillage a été conforté, tandis que la nouvelle activité de réparation de cycles, inspirée du modèle parisien (Atelier de la Villette), a été lancée avec succès. Cette diversification ouvre la voie à l’acquisition de nouvelles compétences et à la montée en charge progressive de l’équipe.
Découvrez les Ateliers Valentin Haüy de Nantes
Dans un cadre de vie adapté 
Le Centre résidentiel Valentin Haüy, regroupe deux dispositifs complémentaires : une résidence autonomie accueillant des personnes âgées en situation de handicap visuel, et un foyer d’hébergement destiné à des travailleurs, étudiants et stagiaires handicapés visuels, notamment issus de l’ESRP. 
La résidence autonomie
La résidence autonomie, non médicalisée, propose des logements non meublés en location aux retraités déficients visuels désirant vivre chez eux en toute autonomie. En 2025 la résidence comptait 37 résidents. Le soutien et les différentes activités proposés aux habitants, permettent de maintenir une vie active et d’apporter un épanouissement intellectuel, physique et relationnel, avec : 1 353 accompagnements aux courses, 478 accompagnements médicaux, 1 253 soutiens individualisés, 109 promenades.
En savoir plus sur la résidence autonomie Valentin Haüy
Le foyer de jeunes travailleurs
Avec un taux d’occupation de 87 à 96 % (qui varie selon les trimestres), le foyer jeunes travailleurs, dont la capacité est de 37 chambres meublées, répond à une mission d’hébergement temporaire. Le foyer offre un environnement sécurisé pour des jeunes adultes ou des jeunes en formation, favorisant l’autonomie résidentielle, les démarches de logement, la mobilité, l’accès aux ressources de l’association et l’intégration dans la vie parisienne. Les équipes assurent un accompagnement souple et individualisé, adapté à la diversité des parcours.
Cet ensemble constitue un lieu de vie inclusif, favorisant l’autonomie et assurant à la fois sécurité, soutien quotidien et accès à une offre d’activités culturelles, sociales et de bien-être.
En savoir plus sur le foyer étudiants et jeunes travailleurs
 
[bookmark: _Toc233133819]Chapitre 3 : Agir pour l’accessibilité physique, culturelle et numérique
Depuis son origine, l’association Valentin Haüy agit pour une société plus juste en favorisant l’accès à la lecture, à la culture, aux loisirs, au sport et au numérique. 
[bookmark: _Toc233133820]1. Garantir l’accès adapté à la lecture, à l’information et à l’écrit 
En France, plus d’une personne sur dix ne peut pas lire à cause d’un handicap. Près de deux millions de personnes déficientes visuelles sont concernées par ce problème. L’accès à la lecture est une des missions importantes de l’association.
Produire et diffuser des livres adaptés
La médiathèque Valentin Haüy
En France, seuls 8 % des livres sont adaptés, c’est-à-dire accessibles aux personnes empêchées de lire en raison d’une déficience visuelle, d’un handicap mental, d’un handicap moteur ou d’un trouble DYS. 
La médiathèque Valentin Haüy est LA bibliothèque de référence en France avec un catalogue de plus de 80 000 livres audio, plus de 20 000 livres en braille papier et en braille numérique et plus de 10 000 partition transcrite en braille musical. Romans, biographies, livres policiers, livres de cuisine, documentaires historiques, classiques…, tous sont téléchargeables sur la plateforme en ligne Éole ou disponibles par envoi postal de CD, via un comité ou parmi son réseau de plus de 660 bibliothèques partenaires. 
En 2025, 17 832 personnes en situation de handicap (+ 7%) ont ainsi pu emprunter 431 636 livres adaptés (+ 5%). La plateforme Éole, interactive et facile d’utilisation, rencontre un grand succès : en 2025, plus de 300 000 ouvrages ont été téléchargés par 11 150 personnes.
Grâce à ses programmes de partenariat avec le ministère de la Culture pour les bibliothèques publiques et les bibliothèques départementales, la médiathèque Valentin Haüy permet aux bibliothèques publiques de remplir leur obligation d’accès à la lecture pour l’ensemble des publics.
Découvrez la bibliothèque en ligne Éole
Le Pôle d’Adaptation des Ouvrages Numériques (PAON)
Le PAON assure la transformation des œuvres en formats accessibles dans le cadre de l’exception handicap au droit d’auteur. Il participe aux dispositifs nationaux de l’édition accessible tels que la rentrée littéraire accessible et le Portail national de l’édition accessible et aux travaux d’expertise et de représentation auprès des pouvoirs publics. En 2025, le PAON a adapté 1 515 titres (+2,2 %) en voix de synthèse.
Le Centre d’enregistrement 
Le Centre d’enregistrement de l’association Valentin Haüy, véritable studio professionnel avec ses équipes d’experts, produit des livres audio à partir d’un réseau structuré de 442 donneurs de voix bénévoles, mobilisés au siège, au sein des comités territoriaux et à domicile. En 2025, 1 637 titres en voix humaine (+9 %) ont été produits.
L’imprimerie 
L’imprimerie du siège assure la production de documents en braille papier (intégral, abrégé et musical) ainsi que de supports tactiles et en relief, répondant aux besoins internes de l’association et à des commandes externes. Elle réalise également la transcription de partitions en braille musical, permettant l’accès à la musique écrite pour les élèves, les amateurs et les professionnels. 
2. [bookmark: _Toc233133821]Donner accès à la culture, aux loisirs et au sport 
Agir pour l’autonomie des personnes aveugles ou malvoyantes, c’est aussi les accompagner dans leurs activités de loisirs et de détente, dans un environnement adapté. L’association Valentin Haüy développe des actions de médiation culturelle accessible.
Accès aux œuvres d’art 
L’association a développé depuis une dizaine d’années une technique d’adaptation en 3D d’œuvres d’art (tableaux, sculptures, monuments) pour permettre aux personnes déficientes visuelles d’accéder à l’art grâce au toucher. Elle réalise notamment des œuvres adaptées pour les musées.
Par ailleurs, le « Tactile Tour », une exposition itinérante d’œuvres tactiles, créée par l’association, a attiré près de 15 000 visiteurs et a été accueillie par 13 villes, confirmant l’importance d’un accès concret et sensible à la culture.
Accès au cinéma, aux spectacles, à la musique
De nombreux comités agissent pour une large diffusion de l’audiodescription dans les festivals, les salles de cinéma ou au théâtre. En 2025, le comité de Charente-Maritime a noué différents partenariats : les Francofolies, le festival Sœurs Jumelle et le FEMA (le Festival La Rochelle Cinéma), apportant son savoir-faire d’audiodescription sur des grandes scènes grand public.
Accès aux activités de loisirs 
Sorties culturelles, groupe de lecture, tricot, poterie, vannerie, langues vivantes, art floral, soins esthétiques, théâtre... Animés principalement par des bénévoles, parfois appuyés par des salariés, les comités territoriaux de l’association Valentin Haüy proposent de nombreuses activités contribuant à l’inclusion dans la vie sociale des personnes aveugles et malvoyantes.
Le service accessibilité physique et culturelle
L’accès à la culture n’est possible que si les musées, salles de spectacles et autres lieux culturels sont accessibles aux personnes déficientes visuelles depuis leur entrée. Le service accessibilité physique et culturel intervient donc auprès des acteurs publics, des entreprises et des institutions afin de sensibiliser, accompagner et faire évoluer les pratiques, dans un contexte marqué par des évolutions réglementaires et sociétales importantes. Son action repose sur une expertise reconnue et sur un travail partenarial étroit, mené en 2025 avec un réseau de plus de 30 partenaires publics, privés et culturels.
L’année 2025 a été marquée par le développement de projets d’accessibilité culturelle en lien avec des institutions majeures, telles que le Domaine de Chantilly, le musée de l’Air et de l’Espace ou le festival Quais du Polar, contribuant à une meilleure prise en compte de l’accessibilité dans les pratiques culturelles. Le service accessibilité a également réalisé des projets d’expositions accessibles, notamment à l’Hôtel de Ville de Paris et dans le 18e arrondissement, intégrant des dispositifs de médiation adaptés.
Accès au sport 
Pour les personnes déficientes visuelles, la pratique du sport est importante car elle permet de s’approprier l’espace autour de soi et de créer son équilibre. La quasi-totalité des comités s’est engagée dans la pratique du sport individuel ou collectif pour développer la maitrise du corps et offrir un épanouissement de soi en repoussant ses limites au travers parfois de disciplines étonnantes.
Si les principales activités restent la randonnée, le tandem et la gymnastique, les comités en proposent d’autres plus inédites : voile, goalball, showdown, escalade, kayak. Des conventions de partenariat sont passées avec des associations sportives locales, avec des sections locales Handisport ou avec des éducateurs sportifs pour élargir l’éventail des activités sportives proposées aux personnes aveugles ou malvoyantes, telles que le tir à l’arc, le bowling, la pétanque, la voile, la natation, l’escalade ou plus simplement la gymnastique. 
Accès aux vacances 
En 2025, l’équipe des séjours-vacances de l’association Valentin Haüy a permis à 172 personnes, accompagnées par 85 bénévoles, de voyager vers 12 destinations dont 2 à l’étranger (l'Inde et la Costa Brava).
Les comités ont également été très dynamiques : 31 comités ont proposé une ou plusieurs sorties d’une journée à leurs bénéficiaires. 90 sorties d’une journée ont ainsi été appréciées par 943 voyageurs. Des comités proposent également des séjours plus lointains sur 2, 3 ou 4 jours, par exemple le voyage en Croatie organisé par le comité de Charente-Maritime pour 28 personnes.
Découvrez les séjours vacances Valentin Haüy
3. [bookmark: _Toc233133822]Donner accès au numérique 
L’accès au monde numérique pour tous est incontournable. Le service accessibilité numérique a aussi poursuivi ses actions conjointement avec les comités, afin que les portes du numérique s’ouvrent davantage aux personnes aveugles ou malvoyantes. 34 clubs informatiques répartis sur le territoire permettent de les former à l’utilisation du numérique.
L’association possède également un Centre d’Évaluation et de Recherche sur les Technologies pour les Aveugles et les Malvoyants (CERTAM) qui regroupe des experts chargés d’assurer une veille technologique, d’évaluer les produits de haute technologie adaptés à la déficience visuelle et de tester l’utilisabilité des sites web et des applications mobiles. Des formations à l’évaluation des sites internet ont également été dispensées aux bénévoles de nos comités. 
Dans le cadre du plaidoyer sur l’accessibilité numérique, des binômes de bénévoles ont évalué le degré d’accessibilité des sites internet des collectivités à l’aide d’outils numériques spécifiques. Plusieurs comités ont signalé à leur mairie des défauts d’accessibilité et ont été associés à leur mise en conformité.
En savoir plus sur l’accessibilité numérique

4. [bookmark: _Toc233133823]Recherche et innovation au service du handicap visuel
Inauguré le 3 décembre 2024, le Campus Louis Braille marque une avancée majeure pour l’autonomie des personnes en situation de handicap visuel. Inspiré par l’héritage de Louis Braille, il réunit chercheurs, start-ups et personnes concernées pour créer des solutions concrètes. Dédié à la recherche, à l’innovation et à la formation, il vise un rayonnement national et international. Créé par l’association Valentin Haüy, l’INJA, ApiDV et Voir Ensemble, il se veut force de proposition. Le Campus imagine un futur où se déplacer ou utiliser des applications sans la vue devient accessible à tous. Sa mission : renforcer l’autonomie des personnes malvoyantes ou aveugles. 

[bookmark: _Toc233133824]Chapitre 4 : Faire savoir
Fidèle à ses missions d’origine, l’association agit pour faire connaître le handicap visuel, interpeler décideurs et entreprises sur les enjeux d’accessibilité, et faire valoir les droits des personnes concernées.
1. [bookmark: _Toc233133825]Sensibiliser
Au handicap visuel
Expositions tactiles, démonstrations de matériel adapté, journées portes ouvertes, jeux adaptés, sensibilisation au braille dans les écoles, participation aux journées nationales des aveugles, repas ou petits-déjeuners dans le noir, de nombreuses manifestations ont été organisées sur l’année 2025.
L’année a connu un renforcement des actions de sensibilisation, tant dans le secteur public que privé, reposant notamment sur des outils immersifs (casques de réalité augmentée, lunettes de simulation), ayant permis de sensibiliser environ 2 000 personnes, contre 1 400 en 2024 (+43 %).
48 comités ont ainsi réalisé 534 actions de sensibilisation. Ces sensibilisations représentent 3 975 heures de bénévolat. Les écoles (primaire et secondaire) et l’enseignement supérieur ont largement pu profiter de ces actions, suivies également par des entreprises, des collectivités territoriales, des établissements médicaux-sociaux, des entreprises de transport urbain, etc. 
Des sensibilisations à la déficience visuelle sont menées auprès d’étudiants infirmiers, ambulanciers, orthoptistes, opticiens, ergothérapeutes et auprès d’étudiants en médecine ou au CHU comme à Montpellier, à Brest, à Nice, à Besançon, à Nantes, par exemple. Ces interventions et partenariats permettent de sensibiliser et d’informer ces étudiants, futurs praticiens, sur notre association et, par leur intermédiaire, de créer des liens avec les professionnels déjà installés en public ou en libéral.
En 2025, un nouveau module de formation de l’Institut de Formation Valentin Haüy a été proposé aux bénévoles pour harmoniser les pratiques de sensibilisation au handicap visuel.
À l’accessibilité physique
L’accessibilité physique est indispensable pour garantir l’autonomie au quotidien. Pour être efficace, il est nécessaire d’agir le plus en amont possible afin que les problématiques soient prises en compte dès le début des projets de construction ou de réhabilitation. Le Pôle accessibilité physique a mené plusieurs actions de sensibilisation au handicap visuel, permettant d’informer et d’accompagner plus de 2 000 personnes en 2025.
Au niveau local, les comités sont régulièrement sollicités dans les domaines de l’urbanisme, des transports et du tourisme. En 2025, nos comités ont participé à 609 commissions d’accessibilité.
Comprendre l’accessibilité physique
[bookmark: _Toc233133826]2. Défendre
Les droits des personnes déficientes visuelles
La raison d’être de notre association est de favoriser l’autonomie des personnes aveugles ou malvoyantes, et, au-delà, leur qualité de vie.
Les principales instances territoriales où les bénévoles siègent et défendent le handicap visuel sont la Maison Départementale de l’Autonomie (MDA), la Commission des Droits et de l’Autonomie des Personnes Handicapées (CDAPH) et auprès des Commissions Communales pour l’Accessibilité (CCA). 
En 2025, 54 comités ont participé à 609 de ces commissions au niveau local, ce qui représente un total de 2 245 réunions dont certaines continuent à se tenir via des applications de visio-conférence. De nombreux comités rejoignent les collectifs inter-handicap créant une synergie pour orienter la politique du handicap. La plupart des comités sont également parties prenantes dans des forums, tables rondes ou salons sur le thème du handicap et organisés par diverses instances locales, mairies ou organismes.
Au-delà des commissions, l’association Valentin Haüy continue de porter son plaidoyer sur le handicap visuel lié à l'âge, proposant des solutions afin de préserver l’autonomie des personnes âgées, leur qualité de vie et leur maintien à domicile.
Découvrir notre plaidoyer

[bookmark: _Toc233133827]Remerciements
L’association Valentin Haüy remercie les institutions et entreprises qui la soutiennent et sans lesquelles de nombreux projets ne verraient pas le jour.
Elle remercie tout particulièrement la Fondation Valentin Haüy pour son soutien depuis de nombreuses années ainsi que la Fondation abritée APAM.
[bookmark: _Toc148563960][bookmark: _Toc233133828]Les institutions
[bookmark: _Toc148563961]Le ministère des sports, de la jeunesse et de la vie associative, par le biais du dispositif national « Fonds pour le développement de la vie associative - Formation des bénévoles ».
Le ministère de la Santé, des Familles, de l'Autonomie et des Personnes handicapées, par le biais du programme 157 « Handicap et dépendance » soutenu par la Direction générale de la cohésion sociale.
La région Île-de-France par le biais d’une subvention exceptionnelle accordée pour le projet AutonomieCité.
[bookmark: _Toc233133829]Le mécène bâtisseur
AG2R La Mondiale
[bookmark: _Toc233133830]Les mécènes et fondations privés
Académie des beaux-arts
CACIB
Carac
Fondation du Crédit Mutuel pour la lecture
Fondation du Cercle de l’Orchestre de Paris
Fondation d’entreprise Safran pour l’insertion
Fondation d’entreprise Vinci pour la Cité
Fondation des Aveugles de guerre
Fondation Napoléon
Fonds de dotation AFER pour l’intérêt général
Fonds de dotation Isabelle Mandelkern (mention)
Fonds Louis et Clotilde Barbier abrité par la Fondation de France (mention)
Fonds Meyer Louis-Dreyfus (mention)
Laboratoires Théa
Losange et Rosace
Lourmel
Vivolum
Les partenaires A11Y
Aerow
BNP Paribas
Groupement des Cartes bancaires CB
Ideance
JAHIA
LeBoncoin
Octo Technology
Onepoint
OpenText
Orange
SNCF
Temesis
Web Novius
[bookmark: _Toc233133831]Les partenaires en biens et services A11Y 
Brevo
Delta productions
[bookmark: _Toc148563962][bookmark: _Toc233133832]Les mécènes en biens et services
Fonds de dotation des Frères de Plymouth 
Maison Ruinart
Okeenea
SS2I
[bookmark: _Toc233133833]Faits marquants
Un partenariat stratégique inédit avec AG2R La Mondiale 
En 2025, l’association Valentin Haüy a noué un partenariat mécénat d’envergure avec AG2R La Mondiale, s’étalant sur deux ans autour d’un projet sur mesure. Ensemble, nous agissons contre l’isolement des personnes âgées aveugles ou malvoyantes. Grâce à des collaborations avec des médiathèques locales, des formateurs en informatique adaptée, ainsi qu’à la troisième collection du Tactile Tour, nous avons touché 17 931 aînés en perte de vision. Ce projet renforce leur autonomie et préserve leurs liens sociaux, au cœur de notre mission.
Troisième concert caritatif à l’Hôtel de Maisons : « La culture au-delà du regard » 
Pour la troisième année consécutive, l’association Valentin Haüy a organisé un concert caritatif de piano, placé sous le signe de la générosité et de l’excellence artistique. L’Hôtel de Maisons, lieu prestigieux et chargé d’histoire, a accueilli cet événement. Étienne Rall, jeune prodige aveugle, a partagé la scène avec Emmanuelle Bertrand au violoncelle et Pascal Amoyel au piano. Une soirée mémorable, qui a permis de fidéliser nos mécènes et de créer de nouveaux liens au profit de l’association.
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